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ОП. 00 ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ  

 

ОП.03 ОСНОВЫ ТЕХНИЧЕСКОЙ МЕХАНИКИ И СЛЕСАРНЫХ РАБОТ 

 

1.1. Область применения программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины ОП.03 Основы технической механики и слесарных работ 

является частью программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих (далее –ППКРС) в 

соответствии с ФГОС СПО по профессии 13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям) укрупненной группы 13.00.00 - Электро- и теплоэнергетика в части 

освоения общепрофессионального цикла. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.03 Основы технической механики и слесарных работ 
относится к общепрофессиональному циклу (ОП.00) ППКРС профессии 13.01.10  

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

уметь: 

- выполнять основные слесарные работы при техническом обслуживании и ремонте оборудования;  

- пользоваться инструментами и контрольно-измерительными приборами при выполнении слесарных 

работ, техническом обслуживании и ремонте оборудования;  

- собирать конструкции из деталей по чертежам и схемам;  

- читать кинематические схемы; 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 

- виды износа и деформации деталей и узлов;  

- виды слесарных работ и технологию их выполнения при техническом обслуживании и ремонте 

оборудования;  

- виды смазочных материалов, требования к свойствам масел, применяемых для смазки узлов и деталей, 

правила хранения смазочных материалов;  

- кинематику механизмов, соединения деталей машин, механические передачи, виды и устройство 

передач;  

- назначение и классификацию подшипников;  

- основные типы смазочных устройств;  

- принципы организации слесарных работ;  

- трение, его виды, роль трения в технике;  

- устройство и назначение инструментов и контрольно-измерительных приборов, используемых при 

выполнении слесарных работ, техническом обслуживании и ремонте оборудования;  

- виды механизмов, их кинематические и динамические характеристики.  

 

1.4 Полученные знания и приобретенные умения направлены на формирование следующих 

компетенций ОК 1-7; ПК 1.1- ПК 1.3, ПК 2.3, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый 

интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных 

руководителем.  

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию 

собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.  

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.  

ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний 

(для юношей).  

ПК 1.1. Выполнять слесарную обработку, пригонку и пайку деталей и узлов различной сложности в процессе 

сборки.  



ПК 1.2. Изготовлять приспособления для сборки и ремонта.  

ПК 1.3. Выявлять и устранять дефекты во время эксплуатации оборудования и при проверке его в процессе 

ремонта.  

ПК 2.3. Настраивать и регулировать контрольно-измерительные приборы и инструменты.  

 

1.5 Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка 82 

в том числе: 

теоретическое обучение 46 

лабораторные работы  - 

практические занятия  6 

индивидуальный проект - 

контрольная работа - 

самостоятельная работа 28 

консультации - 

Дифференцированный зачет 2 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета 

 

 


